KONTI KESTAVAA TULEVAISUUTTA

KUNTAPAATTAJANA VASTAAT KASVATUKSEN JA KOULUTUKSEN KESTAVYYDESTA

Yli puolet kuntien tehtdvista on koulutus-, varhaiskasvatus- ja sivistyspalveluita tulevan sote-
uudistuksen jalkeen. Sivistys onkin kunnan paatehtava. Suomi on sitoutunut toteuttamaan YK:n
kestavan kehityksen Agenda 2030 toimintaohjelmaa, joka painottaa kasvatusta ja koulutusta
keskeisina keinoina edistaa kestavaa kehitysta. Tavoitteen 4.7:n mukaisesti jokaisen oppijan tulee
vuoteen 2030 mennessd saada kestdvan kehityksen edistamiseen tarvittavat tiedot ja taidot
koulutuksen kautta. Suomi on sitoutunut tavoitteen toimeenpanoon. Kunnat koulutuksen
jarjestdjina ovat avainasemassa naiden tavoitteiden saavuttamisessa!

Tassa kuvataan toimenpiteet, joilla kuntien varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja
oppilaitoksissa paastaan rakentamaan kestavaa tulevaisuutta.

KESTAVAA KASVATUSTA JA KOULUTUSTA EDISTAVA KUNTA
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varmistaa, ettd lasten ja nuorten oikeus turvalliseen ja rauhalliseen oppimisymparistoon
toteutuu ja opettajilla on mahdollisuudet tukea oppimista ja kehitysta yhdenvertaisesti.
Riittavan pienet ryhmakoot mahdollistavat tutkivan oppimisen ja monipuolisten
oppimisymparistdjen kuten lahiluonnon turvallisen hyodyntamisen.

huolehtii, etta opettajilla ja varhaiskasvattajilla on valmiudet toteuttaa laadukasta ymparisto-
ja kestavyyskasvatusta opetussuunnitelmien ja valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman
tavoitteiden mukaisesti. Kunnan varaamat resurssit turvaavat tdaydennyskoulutukseen
osallistumisen.

ohjaa paivakoteja, kouluja ja oppilaitoksia kayttamaan ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen
materiaaleja ja palveluja. Kunta tukee kestavan kehityksen ohjelmien kuten Vihrean lipun
kayttoonottoa ja sitoutuu maksamaan paivakotien ja koulujen osallistumismaksun. Kunta
kannustaa hyodyntamaan ymparistokasvatuksen ja kestavan eldamantavan MAPPA.fi
-materiaalipankkia.

mahdollistaa paivakodin ja koulun ulkopuolella tapahtuvan oppimisen lahiluonnossa, luonto-
ja ymparistokouluissa, leirikouluissa ja nuorisokeskuksissa ja muissa vastaavissa kohteissa.
Kunta huolehtii riittavasta ja luonnoltaan monimuotoisesta viheralueverkostosta seka varaa
resurssit opetussuunnitelman edellyttamaan luokan ulkopuolella tapahtuvaan oppimiseen ja
ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen tukipalvelujen kayttoon. Jos palveluja ei alueelta loydy,
kunnan tehtava on varmistaa palvelujen saatavuus.

antaa paivakodeille ja kouluille valtaa ja vastuuta kestavan tulevaisuuden rakentamisessa.
Johtamisessa nostetaan ymparisto- ja kestavyyskysymykset tydlistan karkeen. Jokaiseen
yksikkoon nimetaan ja koulutetaan vastuuhenkild, jolla on mandaatti ja resurssit koordinoida
koko yksikon yhteista kehittamistyota.

jarjestaa varhaiskasvatuksen ja koulutuksen puitteet, kuten ruoka-, siivous- ja tilapalvelut seka
hankinnat kestavasti. Kunta velvoittaa nama kaikki toimialat yhteistyossa kestavaan
toimintaan.



Seuraavassa on kuvattu tarkemmin kestavaa kasvatusta ja koulutusta edistavan kunnan elementteja.

1. RHTTAVAN PIENET RYHMAKOOT KOULUISSA JA PAIVAKODEISSA

Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistévd kunta varmistaa, ettd lasten ja nuorten oikeus
turvalliseen ja rauhalliseen oppimisympdristdon toteutuu ja opettajilla on mahdollisuudet tukea
oppimista ja kehitystd yhdenvertaisesti. Riittdvdn pienet ryhmdékoot mahdollistavat tutkivan
oppimisen ja monipuolisten oppimisympdristéjen kuten léhiluonnon turvallisen hyédyntdmisen.

Kestava kunta mahdollistaa yhdenvertaisen ja turvallisen oppimisen varmistamalla, ettd ryhméakoot
ovat saannosten’ ja suositusten? mukaisia.

Opetussuunnitelmat® painottavat tutkivaa oppimista ja monipuolisten oppimisympaéristojen
hyodyntamista koulussa ja koulun ulkopuolella. Ne kannustavat hyodyntamaan oppimisymparistona
seka luontoa etta rakennettua ympadristod. Opetussuunnitelmien mukaan maasto- ja
laboratoriotydskentelyn toteutuksessa tulee huomioida turvallisuuskysymykset seka eriyttaa opetusta
jokaisen oppilaan omien vahvuuksien tukemiseksi. Tama edellyttaa riittavan pienia ryhmia.

2. OPETTAJILLE JA KASVATTAJILLE TARVITTAVAT VALMIUDET JA OSAAMINEN

Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistdvd kunta huolehtii, ettd opettdgjilla  ja
varhaiskasvattajilla on valmiudet toteuttaa laadukasta ympdristé- ja kestdvyyskasvatusta
opetussuunnitelmien ja valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteiden mukaisesti.
Kunnan varaamat resurssit turvaavat tdydennyskoulutukseen osallistumisen.

Opetussuunnitelmien perusteet esiopetuksesta lukioasteelle seka valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelma rakentuvat vahvasti kestavan elamantavan valttamattomyydelle.
Kestava kehitys on lapileikkaavasti mukana opetuksen ja varhaiskasvatuksen tavoitteissa ja sisalloissa,
jailmastonmuutos sekd luonnon monimuotoisuuden kdyhtyminen on tunnistettu aikamme keskeisiksi
haasteiksi. Opettajilla ja varhaiskasvattajilla tulee olla riittavat valmiudet toteuttaa tavoitteiden
mukaista opetusta ja kasvatusta seka pitaa osaamisensa ajan tasalla taydennyskoulutuksella.

Kestavassa kunnassa taataan paasy tarvittavaan tdydennyskoulutukseen tydajalla esimerkiksi
palkkaamalla sijainen ja korvaamalla koulutuksesta aiheutuvat muut kulut.

!Varhaiskasvatuslaki 35 §

2 perusopetuksen laatukriteerit. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja 2012:29, s. 43
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/75311

3 -Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/perusopetuksen-opetussuunnitelman-perusteet
-Lukion opetussuunnitelman perusteet
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/lukion-opetussuunnitelmien-perusteet




Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistdvd kunta ohjaa péivikoteja, kouluja ja oppilaitoksia
kdyttdmdédn ympdristd- ja kestdvyyskasvatuksen materiaaleja ja palvelujo. Kunta tukee
kestdvdn kehityksen ohjelmien kuten Vihredn lipun kéyttoénottoa ja sitoutuu maksamaan
pdivikotien  ja  koulujen  osallistumismaksun.  Kunta  kannustaa  hyodyntdmdédn
ympdristékasvatuksen ja kestdvén eldmdntavan MAPPA.fi -materiaalipankkia.

Paivakotien, koulujen ja oppilaitosten kestavan toimintakulttuurin rakentamisessa tukevat kestavan
kehityksen ohjelmat kuten FEE Suomen Vihred lippu -ohjelma* ja OKKA-sdation Kestdvén kehityksen
sertifiointi”. Ohjelmat ovat toimiviksi koettuja valineita suunnitelmalliseen ja tulokselliseen ymparisto-
ja kestavyyskasvatukseen ja ymparistokuormituksen vahentamiseen. Kansainvalisen Vihrea lippu -
ohjelman (Eco-Schools) periaatteita ovat lasten ja nuorten osallisuus, ymparistokuormituksen
vahentaminen, jatkuva parantaminen ja yhteistyo osana jokapaivaista arkea. Suomessa Vihrea lippu -
ohjelmassa on mukana 355 paivakotia, koulua ja oppilaitosta kaikista maakunnista, yhteensa 95 eri
kunnasta.

Kestavan kehityksen ohjelmat auttavat kouluja ja paivakoteja opetussuunnitelmien ja valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteiden saavuttamisessa. Lisaksi kunnalla on mahdollisuus saada
merkittavia saastoja esimerkiksi energian, veden kulutuksen, ruokahavikin ja muun jatteen
vahentymisen ansiosta. Kestavaa kasvatusta ja koulutusta edistava kunta kannustaa liittymaan
mukaan kestavan kehityksen ohjelmiin ja sitoutuu maksamaan ohjelmien osallistumis- tai
sertifiointimaksut.

MAPPA.fi* on ulkona oppimisen, ymparistokasvatuksen ja kestdavan elamantavan materiaalipankki,
josta opettajat ja kasvattajat loytavat helposti materiaalia opetuksen tueksi. Palvelua kayttaa
vuosittain jo yli 50 000 kasvattajaa, materiaaleja l6ytyy jo yli 1000 ja mukana on yli 200 materiaalien ja
palveluiden tuottajaa - silti kasvun varaa on, silla laskennallisesti Suomesta voisi loytya kayttajia
tuplamaara. MAPPA.fi laajenee kevaalla 2021 kattamaan my0s ymparistokasvatuksen ja ulkona
oppimisen tukipalvelut, esimerkiksi tapahtumat, koulutukset ja kouluvierailut.

Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistdvd kunta mahdollistaa pdivikodin ja koulun
ulkopuolella tapahtuvan oppimisen ldhiluonnossa, luonto- ja ympéristékouluissa, leirikouluissa
ja nuorisokeskuksissa ja muissa vastaavissa kohteissa. Kunta huolehtii riittdvdstd ja luonnoltaan
monimuotoisesta viheralueverkostosta sekd varaa resurssit opetussuunnitelman edellyttamdédn
luokan ulkopuolella tapahtuvaan oppimiseen ja ympdristd- ja kestdvyyskasvatuksen
tukipalvelujen kayttdén. Jos palveluja ei alueelta ldydy, kunnan tehtdvé on varmistaa palvelujen
saatavuus.

Ulkona oppiminen, luontosuhteen kehittyminen ja luonnon arvostaminen ovat osa varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelmaa. Tata ei opita vain sisalla: luonnossa oppiminen on todettu tehokkaammaksi kuin
luokkahuoneoppiminen. Lisaksi luonnossa liikkkuminen edistdd monin tavoin seka fyysista etta

4vihrealippu.fi
5 koulujaymparisto.fi
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henkista hyvinvointia’. Kestdvaa kasvatusta ja koulutusta edistavassa kunnassa paivakoteja ja kouluja
kannustetaan kayttamaan aktiivisesti ja saannollisesti lahiluontokohteita oppimisymparistoina.
Lahiluontokohteiden maankaytto- ja hoitosuunnitelmissa kunta painottaa monimuotoisuuden
edistamista ja kestavyyskasvatuksen mahdollisuuksien turvaamista: monimuotoinen luonto on myos
oppimisymparistona monipuolinen ja auttaa oppijoita arvostamaan luontoa sekda ymmartamaan
kestavan elamantavan merkityksen.

Kasvattajat ja opettajat voivat saada tukea koulun ulkopuolella oppimiseen luonto- ja
ymparistokoulupaivien, leirikoulujen, paivaretkien, seikkailukasvatuksen ja koulutusten muodossa.
Suomessa on ndiden palveluiden tarjoamiseen erikoistuneita verkostoja, kuten LYKE-verkosto® ja
nuorisokeskusverkosto®.

Kestavaa koulutusta edistavassa kunnassa jokaisella oppilaalla on mahdollisuus varhaiskasvatuksen
ja peruskoulun aikana osallistua luonto- tai ymparistokoulun ohjelmaan vahintdaan nelja kertaa ja
leirikouluun vahintdaan kerran. Opettajat ja varhaiskasvattajat tavoittavat LYKE-verkostosta
ammattitaitoiset =~ ymparistokasvattajat, jotka tukevat ymparistd- ja kestavyyskasvatuksen
toteuttamisessa. Kunta varmistaa, ettd luonto- ja ymparistokoulutoiminnalla seka leirikouluihin
osallistumisella on riittavat resurssit.

Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistdvd kunta antaa pdivékodeille ja kouluille valtaa ja
vastuuta kestavdn tulevaisuuden rakentamisessa. Johtamisessa nostetaan ympdristé- ja
kestdvyyskysymykset tyélistan kdrkeen. Jokaiseen yksikkéon nimetddn ja koulutetaan
vastuuhenkild, jolla on mandaatti ja resurssit koordinoida koko yksikén yhteistd kehittamistyotd.

On tarkeaa, etta valta ja vastuu ymparisto- ja kestavyyskysymyksista kulkevat kasi kadessa. Hallinnon
ylimmilla vallanpitajilla on vastuu huomioida kestavyyskysymykset ohjatessaan toimintaa, nostaa ne
tyolistalla prioriteettien joukkoon ja paattdaa toimista, joilla tuetaan ymparistokysymysten
vakiinnuttamista  osaksi  opetussisaltdja  ja  arkikdytantoja  yksikoita  osallistavasti.
Kestavyyskysymysten tarkeys nakyy esimerkiksi ajan varaamisena asialle kokouksissa ja koulutuksissa,
resurssien myontamisena vastuuhenkilgille ja toiminnalle prosenttiosuutena koko yksikon taloudesta
seka kestavyyskysymysten huomioimisena kaikissa asiakirjoissa ja kaikessa toiminnan suunnittelussa.

Kestavaa kasvatusta ja koulutusta edistavassa kunnassa jokaisessa paivakodissa ja koulussa on
ymparistd- ja kestdvyyskasvatuksesta vastaava henkild. Oman tyonsa ohella toimivalla
vastuuhenkilolla on nakyva rooli yksikon arjessa, ja han on mukana tekemassa paatoksia esimerkiksi
osana johtoryhmaa. Han myos koordinoi kestavan kehityksen tyota, neuvoo ja opastaa. Vastuuhenkilot
koulutetaan tehtavaansa. Vastuuhenkilo voi saada tukea toimintaan kuntien yhteisesta
ekotukitoimintamallista®.

" https://www.luontokoulut.fi/ulkona oppimisen hyodyt/ https://www.luontokoulut.fi/luonnossa-opettamisen-
vaikutukset-oppilaisiin-ja-opettajiin/

8 www.luontokoulut.fi

S www.snk.fi

10 https://www.ekotuki.fi/




Kestdvdd kasvatusta ja koulutusta edistéva kunta jdrjestdd varhaiskasvatuksen ja koulutuksen
puitteet, kuten ruoka-, siivous- ja tilapalvelut seké hankinnat kestévdsti. Kunta velvoittaa ndmad
kaikki toimialat yhteistydssd kestdvddn toimintaan.

Lahtokohtana on seka ekologinen, taloudellinen etta sosiaalinen kestavyys. Tavoitteena tulee olla, etta
elamantavat ja kaytannot niin kodeissa, kouluissa kuin muissa julkisissa tiloissa ovat yhtenaisia ja
tukevat kaikenikaisten kestavien arjen taitojen oppimista. Teoriassa opitun ja arjessa koetun tulee
vastata toisiaan.

Hankinnat

Julkinen sektori tekee vuosittain hankintoja noin 35 miljardilla eurolla. M3ara on noin 17 prosenttia
bruttokansantuotteesta''. Tavaroiden ja palvelujen hankkijana kunta kantaakin suurta vastuuta.
Paatoksenteossa tulee arvioida aina hankintojen vastuullisuus ja ymparistovaikutukset. Palvelu- ja
tavarahankintapaatosten tueksi on kilpailutuksissa valittava ehtoja, jotka esimerkiksi takaavat
ympariston kannalta kestavammat valinnat, edistavat kiertotaloutta ja ovat kayttdjien kannalta
terveellisempia.

Tilojen kaytto

Energian ja materiaalien jarkeva kayttdé sekda niiden merkityksen ymmartaminen on tarkea
kansalaistaito, joka on hyva opettaa lapsille jo nuorena. Tata oppimista voidaan tukea mm. kertomalla
selkokielella julkisten tilojen kayton periaatteita. Tilojen muunneltavuus, monipuolinen ja runsas
kaytto, kestavilla rakentamisen ratkaisuilla aikaansaatu pitka kayttoika seka oikea huolto ja kaytto
ovat omiaan kasvattamaan taloudellisten saastojen lisaksi myos yhteisvastuullista asennetta. Myos
valineiden yhteiskaytto lisaa toiminnan kestavyytta.

Koulun ja paivakodin arjessa syntyy monenlaista jatetta, jota voi kayttaa uudelleen ja hyodyntaa.
Kouluihin ja muihin julkisiin kiinteistoihin tulee ulottaa hyotyjatteiden erilliskerdys ja ndin luoda
tarvittavat  lajittelumahdollisuudet,  jotka  antavat = mahdollisuudet  valtakunnallisten
kierratystavoitteiden saavuttamiseen.

Liikkuminen

Merkittavaa energiansaastoa ja myonteisia ilmastovaikutuksia saadaan aikaan liikenteessa.
Esimerkiksi pyoralla, kavellen tai julkisilla kuljettu koulumatka vahentaa paastoja seka lisaa lasten ja
nuorten terveytta edistavaa arkiliikkumista. Kestavasti ja aktiivisesti kuljetun koulumatkan
edellytyksena on turvallinen, sujuva ja viihtyisa liikkumisymparisto. Harkituilla ratkaisuilla luodaan
mm. pohjaa aktiivisen ja kestavan koulumatkaliikkumisen edistdmiseen kunnissa.

Ruoantuotanto

Koulujen ja paivakotien ruoanvalmistuksessa huomioidaan hinnan ja laadun lisaksi
ymparistoystavallisyys ja eettisyys. Koko ruokailuprosessi on rakennettu kestavan kehityksen
mukaiseksi. Ruokailijaa ohjataan terveellisin keinoin vahentamaan ruokahavikkia.

1 https://www.kuntaliitto.fi/laki/hankinta-suomi-julkiset-hankinnat-vaikuttavammiksi
https://www.motiva.fi/julkinen sektori/kestavat julkiset hankinnat
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Suomen luonto- ja ymparistokoulujen liitto
*k*k Toiminnanjohtaja Niina Mykra
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+358 447002505

Ymparistokasvatusjarjesto FEE Suomi
*k*k Toiminnanjohtaja Sinikka Kunttu

sinikka.kunttu@feesuomi.fi

+358 503293388

% Biologian ja maantieteen opettajien liitto
sksk Toiminnanjohtaja Kati Vaha-Jaakkola
kati.vaha-jaakkola@bmol.fi

Suomen nuorisokeskusyhdistys
sk:k Toiminnanjohtaja Eija Pietila
eija.pietila@snk.fi

% Suomen Kiertovoima ry

sksk Toimitusjohtaja Riku Eksyma
Viestinnan asiantuntija Kaisa Halme
kaisa.halme@kivo.fi
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WWF Suomi
Paasihteeri Liisa Rohweder
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